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Municipio: __Frontino____________    Barrio/Sede:  BCA Modalidad Familiar- Frontino______ Elaboró: Liliana Patricia Sepúlveda Usuga - Natalia Eugenia Agudelo 

Dirigido a:        Docentes___           Familia___          Agentes educativos __ X_          Otro___ cual: ________________________________ 

FE
C

H
A

 

AREA O 

COMPONENTE 

TEMA A 

DESARROLLAR  Y 

DESCRIPCIÓN 

OBJETIVOS 
METODOLOGÍA Y 

MATERIALES 

PROFESIONAL 

RESPONSABLE 

TIEMPO 

ESTIMADO 

SECTOR CON 

QUIEN SE 

ARTICULA 

OBSERVACIONES 

 

SEGUIMINETO 

 

31/03/2021 

 

  

Proceso 

Pedagógico 

 

Administrativo y 

de Gestión. 

Presentación del 

Contrato de Aporte. 

 

Socialización de la 

Modalidad y Servicio 

que se va a 

desarrollar. 

 

 

Dar inducción al 
equipo de agentes 
educativas, auxiliar de 
enfermería y 
psicosociales, sobre 
todos los temas y 
acciones 
contemplados en el 
desarrollo del 
programa Buen 
Comienzo Antioquia, 
teniendo como 
prioridad la realización 
de un trabajo 
excelente  

Reunión presencial  

Inducción 

Preguntas 

Aclarar dudas 

Encuentros 

pedagógicos del 

grupo de talento 

humano. 

 

Coordinadoras 
pedagógicas 

•  

4 horas, 
Puede variar 
dependiendo 
del tema a 
tratar y las 
inquietudes, 
dudas y 
preguntas 
que surgen. 
Total, de 
Horas a 
Cumplir 20. 

 
 

 

 
 
 
 
NA 

 
 

Durante esta fecha programada 
para este, en lo relacionado con 
los temas de Inducción y 
reinducción del talento Humano, 
se puede decir que se evidencia 
un gran conocimiento en los 
temas tratados, debido a que 
están relacionados con nuestro 
quehacer pedagógico. 
Igualmente se evidencia buena 
asimilación de estos, debido a las 
metodologías tratadas. 
 
 

La capacitación 
Programada, llevo a 
cabo de manera 
satisfactoria, en los 
tiempos estipulados. 

31/03/2021 Proceso 

Pedagógico 

 

Administrativo y 

de Gestión. 

Parámetros de 

funcionamiento y 

lineamientos de la 

estrategia de cero a 

siempre para el año 

2021, en tiempos de 

Contingencia. 

 

Cualificar a los agentes 

educativos, en temas 

que se relacionan con 

la atención a la 

primera infancia y que 

son de vital 

importancia a la hora 

Reunión presencial  

Inducción 

Preguntas 

Aclarar dudas 

Coordinadoras 
pedagógicas 

 

4 horas, 
Puede variar 
dependiendo 
del tema a 
tratar y las 
inquietudes, 
dudas y 
preguntas 
que surgen. 

 
 
NA 

En este tema se evidencia gran 
acogida, por parte del Talento 
Humano, demostrando interés 
en lo tratado; así mismo se da 
una participación masiva y con 
argumentos muy importantes, 
que fortalecen estos temas. 
El talento humano se mostro 
muy participativo y atento a la 

La capacitación 
Programada, llevo a 
cabo de manera 
satisfactoria, en los 
tiempos estipulados. 
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Modelo de enfoque 

diferencial de 

derechos del ICBF. 

de atender a las 

familias, teniendo en 

cuenta las 

orientaciones dadas 

por el ICBF Y Buen 

Comienzo Antioquia.  

Encuentros 

pedagógicos del 

grupo de talento 

humano. 

 

Total, de 
Horas a 
Cumplir 20 

temática, igualmente se 
evidencia mucha receptividad en 
todo lo relacionado con el tema 
tratado. 

03/04/2021 Proceso 

Pedagógico 

 

Administrativo y 

de Gestión. 

Socialización de la Ley 

1804 de 2016, de 

Primera Infancia. 

 

 

Crear espacios de 

participación para los 

agentes educativos, 

donde se les dé a 

conocer los temas 

relacionados con 

inducción y 

reinducción del 

talento Humano. 

Reunión presencial  

Inducción 

Preguntas 

Aclarar dudas 

Encuentros 

pedagógicos del 

grupo de talento 

humano. 

Coordinadoras 
pedagógicas 

 
 

 

 

 

4 horas, 
Puede variar 
dependiendo 
del tema a 
tratar y las 
inquietudes, 
dudas y 
preguntas 
que surgen. 
Total, de 
Horas a 
Cumplir 20 

 
 
 
 
NA 

Durante esta fecha programada 
para este, en lo relacionado con 
los temas de Inducción y 
reinducción del talento Humano, 
se puede decir que se evidencia 
un gran conocimiento en los 
temas tratados, debido a que 
están relacionados con nuestro 
quehacer pedagógico. 
Igualmente se evidencia buena 
asimilación de estos, debido a las 
metodologías tratadas. 

La capacitación 
Programada, llevo a 
cabo de manera 
satisfactoria, en los 
tiempos estipulados. 

05/04/2021 Proceso 

Pedagógico 

 

Administrativo y 

de Gestión. 

Manuales operativos 

de la Modalidad 

Familiar. 

 

Sentido de la 

Educación Inicial 

(Referentes Técnicos 

de la Educación Inicial 

en el marco de la 

atención Integral). 

Cualificar a los agentes 

educativos, en temas 

que se relacionan con 

la atención a la 

primera infancia y que 

son de vital 

importancia a la hora 

de atender a las 

familias en tempos de 

contingencia. 

Reunión presencial  

Inducción 

Preguntas 

Aclarar dudas 

Encuentros 

pedagógicos del 

Coordinadoras 
pedagógicas 

 

4 horas, 
Puede variar 
dependiendo 
del tema a 
tratar y las 
inquietudes, 
dudas y 
preguntas 
que surgen. 
Total, de 

 
 
NA 

Se llevan a cabo la socialización 
de temas relacionados con el 
manual operativo y que son 
necesarios a la hora de ejecutar 
el servicio en la Modalidad 
Atendida (Familiar), ante esto, se 
evidencia mucha receptividad y 
participación por parte del 
Talento Humano, quienes 
participan activamente, dando 
aportes muy valiosos, que 

La capacitación 
Programada, llevo a 
cabo de manera 
satisfactoria, en los 
tiempos estipulados. 
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grupo de talento 

humano. 

Horas a 
Cumplir 20 

además de retroalimentar el 
tema son necesarios en nuestro 
quehacer pedagógico diario. 

 

 

05/04/2021 

Proceso 

Pedagógico 

 

Administrativo y 

de Gestión 

Generalidades de 

primera Infancia. 

 

Filosofía Institucional 

de La EAS (Fundación 

las Golondrinas), ICBF 

Y Buen Comienzo 

Antioquia; 

Normatividad (Misión 

y visión de la 

Fundación las 

Golondrinas, Misión, 

Visión y objetivos 

Estratégicos del ICBF). 

Crear espacios de 

participación para los 

agentes educativos, 

donde se les dé a 

conocer los temas 

relacionados con 

inducción y 

reinducción del 

talento Humano 

Reunión presencial  

Inducción 

Preguntas 

Aclarar dudas 

Encuentros 

pedagógicos del 

grupo de talento 

humano. 

 

Coordinadoras 
pedagógicas 

 

4 horas, 
Puede variar 
dependiendo 
del tema a 
tratar y las 
inquietudes, 
dudas y 
preguntas 
que surgen. 
Total, de 
Horas a 
Cumplir 20 

 
 
 
 
NA 

Ante estos temas, se evidencia 
mucha participación por parte de 
los asistentes, de igual manera se 
resalta que loa mayoría del 
talento humano, ya tiene mucho 
conocimiento de estos temas, 
por su trascendencia en el 
programa.  
Se evidencia mucha participación 
y aprendizajes, por parte del 
equipo, quienes manifiestan que 
estos fueron muy productivos y 
los aprendizajes son de vital 
importancia en estos temas de 
primera infancia. 

La capacitación 
Programada, llevo a 
cabo de manera 
satisfactoria, en los 
tiempos estipulados. 

  

 


